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ACORDO DE COOPERACAO QUE
CELEBRAM ENTRE SI A CAMARA
INTERNACIONAL DA INDUSTRIA DE
TRANSPORTES O INSTITUTO GLOBAL ESG

AS PARTES:

CAMARA INTERNACIONAL DA INDUSTRIA DE TRANSPORTES (CIT), associagdo pri.vada
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob n2 05.199.721/0001-96, com sede na SAUS
Qd 01, Bloco J, Torre A, Sala 702 — Asa Sul, Brasilia-DF, CEP: 70070-944, neste ato
representada por seu responsavel legal, Dr. Paulo Vicente Caleffi, Secretario-Geral da
CIT, e Dr. Marcelo Augusto de Felippes, CEO da CIT, doravante CAMARA
INTERNACIONAL DA INDUSTRIA DE TRANSPORTES (CIT); e 0

INSTITUTO GLOBAL ESG, entidade privada sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, inscrita no CNPJ/MF sob n? 50.535.096/0001-60, com endereco institucional
localizado no SHIS QI 15, Conjunto 8, Casa 10, Lago Sul, Brasilia/DF — CEP 71.635-280,
neste ato representado por seu fundador, Dr. Alexandre Arnone; pelo seu presidente,
Dr. Pablo Feitosa; e pelo seu vice-presidente, Dr. Sostenes Carneiro Marchezine,
doravante denominado INSTITUTO GLOBAL ESG,

resolvem celebrar o presente Acordo de Cooperagdo, mediante as seguintes clausulas
e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Acordo de Coopera¢do tem como proposito estabelecer uma ampla
colaboragdo entre as partes envolvidas. O foco referencial consiste na promogao e
desenvolvimento de um ecossistema dedicado a implementagdo de solugdes ESG
(Ambiental, Social e Governanga), destacando-se nos aspectos de informacdo,
inovagdo e pesquisa, em especial no contexto institucional das relagdes internacionais
e a conexdo responsavel entre os primeiro, segundo e terceiro setores da sociedade.
Além disso, a concepcio e disseminacio de estudos e projetos direcionados a
multimodalidade de transportes com foco no impacto positivo voltado para o ESG.

O objetivo primordial é desenvolver estratégias personalizadas que sustentem
tecnicamente o aprimoramento de mecanismos de certificagdo ESG com vistas a
promogao e analise do impacto das organizagdes parceiras em relagdo as praticas ESG.
Utilizamos diagnésticos baseados em indicadores globais e normas brasileiras que

orientam o Balango Social Ambiental. [

Para tanto, propde-se a sugerir e fundamentar dire¢des e posicionamentos,
em colaboragdo estreita com a sociedade civil. Este esfor¢o conjunto busca,
fortalecer o compromisso com a sustentabilidade, promovendo agdes em 3
interesse mutuo das partes envolvidas, sem o repasse de recursos financei
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CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGCAO

2.1. As Participes designardo executores para a consecugao dos objetivos propostos
neste Acordo de Cooperagdo, os quais poderdo ser substituidos ou acrescentados,
mediante comunicagdo escrita a outra parte.

2.2. Fica desde ja designado por parte do INSTITUTO GLOBAL ESG o Dr. Sostenes
Marchezine, Vice-presidente do Instituto.

2.3. Fica desde ja designado por parte da CIT o Dr. Marcelo Augusto de Felipr;es,
CEO.

2.4. Os Participes se comprometem em dar visibilidade a logomarca um do outro em
seus respectivos sites e eventos a serem realizados em parceria.

2.5. Para a implementacdo dos objetivos deste Acordo de Cooperagdo, serdo
desenvolvidos Planos de Trabalho, formalizados por meio de Termos Aditivos, que
deverdo conter objeto, forma de execugdo, direitos e obrigagdes das Participes,
cronograma de execucdo, vigéncia, orcamento detalhado e demais dados pertinentes.
2.6. Poderao ser celebrados tantos Termos Aditivos quantas forem as agdes
compativeis com o objeto deste Acordo de Cooperagao.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS PLANOS DE TRABALHO
Os Planos de Trabalho estabelecerdo, de maneira pormenorizada, os objetos a serem
concretizados no ambito deste Acordo de Cooperagdao em especial nas seguintes
areas de interesse:

i.  Desenvolvimento de uma base certificadora e uma certificacdo especifica
com métricas;

ii.  Acesso a Capital Sustentdvel (Empresas bem avaliadas atraem investidores
que valorizam praticas sustentaveis, proporcionando acesso a capital mais
abundante e a taxas mais favoraveis);

iii. Melhor Reputagdo (defensora da responsabilidade corporativa,
promovendo a confianga entre clientes, investidores e partes
interessadas);

iv. Redugdo de Riscos Financeiros (Empresas ESG tendem a ter praticas mais
eficientes e estdo melhor preparadas para enfrentar riscos financeiros e
operacionais, garantindo maior resiliéncia em ambientes econémicos
volateis);

V. Melhor relacionamento com Stakeholder (Garantia de avaliagio em
praticas ESG dos associados e de seus parceiros comerciais, obtendo a
certficagdao, proporcionando novas oportunidades de negociagdo); {

Vi. Palestras, Workshops e Webinarios sobre ESG no setor de transporte;
vii. Treinamento, Capacitagdo e Desenvolvimento nos eixos ESG;
viii. Divulgacdo de estudos, projetos e publicacdes sobre ESG;

iX. Promogdo e execugdo de projetos e eventos diversos;

a) objeto;
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b) justificativa;

C) descrigdo detalhada das especificagdes técnicas do objeto;

d) cronograma;

e) planejamento das despesas, custos envolvidos e fontes de recurso;
f) resultados esperados e participagdo nos mesmos;

g) Relatérios de Gestdo.

CLAUSULA QUARTA - DOS DIREITOS E DAS OBRIGACOES DAS PARTES
4.1. S3o direitos das Participes:

a) Realizar acordos semelhantes com outras entidades, observadas as questdes
de sigilo e as limitagdes impostas por direitos autorais e de propriedade;

b) Examinar os relatérios que porventura forem produzidos no ambito deste
Acordo de Cooperagdo e em seu Plano de Trabalho, contestando-os no prazo
maximode 30 dias Uteis, contados a partir da data de seu recebimento, apos
o qual, ndo havendo manifestagdo formal, serdo considerados aprovados;

c) Solicitar apoio a entidades de fomento, oficiais ou privadas, quando
necessario ou oportuno, sempre em comum acordo entre as Participes, para
a sustentacdo das a¢des desenvolvidas no ambito deste acordo.

4.2. Sdo obrigagdes das Participes:

a) Assegurar a plena execugdo do objeto deste Acordo de cooperagdo;

b) Prover sua parcela de recursos materiais e humanos, na quantidade, qualidade
e época previstas no Plano de Trabalho a ser estabelecido futuramente,
respondendo por sua remuneragdo, a qualquer titulo, contribuicdes,
impostos, taxas e quaisquer outros encargos incidentes;

c) Facilitar o acesso a informagdes e documentos, respeitados seus
regulamentos internos especificos;

d) Respeitar e fazer respeitar as restrigdes a divulgagdo de informagbes e as
limitagdes impostas por direitos autorais e de propriedade;

e) Zelar pela reputacdo da outra Participe, obtendo prévia autorizagdo para
utilizar seu nome, marca‘ou logomarca e respondendo por seu uso indevido;

f) Disponibilizar espaco fisico com estagdo de trabalho para execucdo de
trabalhos e reunides quando for necessario, mediante aviso prévio, na sede
do Instituto Global ESG em Brasilia/DF;

g) Elabora¢do de aprimoramento de mecanismos de certificagdo ESG com foco
setor de transportes;

h) Atuar de forma colaborativa no contexto da certificagdo e metrificagdao ESG;

i) Atuar no desenvolvimento de agGes e campanhas ESG; ,

i) Auxilio mdtuo na gestdo de convites para stakeholders em agendas e ever?!; /

2
k) Realizagdo de cursos, dentre outros.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA
O presente Acordo de Cooperagdo vigorara pelp prazo de 2 (dois) anos, a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado nediante acordo, por escrito, entre
os participes. '
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CLAUSULA SEXTA - DO CUMPRIMENTO DAS REGRAS DE COMPLIANCE

6.1. Os participes se comprometem a cumprir as regras de compliance adotadas por
ambos em todas as atividades desempenhadas para o cumprimento do objeto do
presente Acordo de Cooperagdo.

6.2. Fica estipulado que a n3o observancia das regras de compliance enseja a
rescisao do presente Acordo de Cooperagao.

CLAUSULA SETIMA - DO SIGILO E DA CONFIDENCIALIDADE

7.1. Os participes se comprometem em manter sigilo sobre as informacgdes trocadas e
geradas durante a execugdo das atividades do presente Acordo de Cooperacdo por um
periodo minimo de 10 (dez) anos e, ainda, ndo revelar nem transmitir direta ou
indiretamente as informagdes trocadas a terceiros que ndo estejam envolvidos no
desenvolvimento do objeto deste Acordo de Cooperacdo.

7.2. Para fins do presente instrumento, entende-se por informacao confidencial: toda
e qualquer informagdo escrita, verbal, eletrénica ou de qualquer outro modo
apresentada, tangivel ou intangivel, podendo incluir, mas ndo se limitando: a know-
how, técnicas, informacdo relativa as operagbes, processos, planos ou intengdes,
informagbes sobre produgdo, instalagbes, equipamentos, segredos de negdcio,
segredos de fabrica, dados, habilidades especializadas, projetos, métodos e
metodologia, fluxogramas, especificagdes, componentes, formulas, produtos, designs,
fotografias, amostras, diagramas, desenhos, desenhos de esquema industrial,
patentes, oportunidades de mercado, clientes, nomes e informagdes de
mantenedores, revendedores ou distribuidores, pregos e custos, definicdes e
informagdes mercadoldgicas, invengdes e ideias, outras informagdes técnicas ou
comerciais, discussdes, conversagdes ou negociagdes entre as partes de alguma forma
relacionadas, bem como questdes relativas a negdcios, transmitidos por escrito ou por
meio eletronico por uma das partes, ou que qualquer parte venha a ter acesso em
funcdo do relacionamento estabelecido em decorréncia do presente Acordo de
Cooperacao, bem como qualquer informacdo relacionada ao negdcio e operagées da
atividade que ndo sejam publicas; informagbes contidas em pesquisas, propostas,
planos de negdcio, venda ou marketing, informagdes financeiras, custos, dados de
precificagdo, parceiros de negdcios, informagdes de fornecedores e clientes, segredos
industriais, propriedade intelectual, especificagbes, expertises, invengdes, conceitos
ou ideias relacionadas ao negdcio.

7.3. Os participes, para fins de sigilo, obrigam-se por seus administradores,
empregados, prepostos, a qualquer titulo e comitentes.

7.4. O descumprimento da obrigacdo de sigilo e confidencialidade importara:
a) Na extingdo do presente instrumento, se ainda,vigente, dentro das formas nele
permitidas;
b) Em qualquer hipétese, na responsabilidade por pg
c) Adogdo dos remédios juridicos com base na legis

Has e danos;
dcao vigente;

P
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7.5. Para fins de san¢do administrativa interna, o descumprimento da obrigacio
de sigilo tem carater de irregularidade grave.

CLAUSULA OITAVA - DAS RESPONSABILIDADES

8.1. Do presente Acordo de Cooperagdao ndo decorre qualquer vinculo ou obriga¢do
trabalhista e previdenciaria ou de sucessdo entre as partes, sendo certo, pois, além
das obrigagdes aqui previstas, ndo terdo as mesmas partes qualquer solidariedade em
suas obrigagdes, de qualquer natureza.

Nenhuma das condigbes do Acordo de Cooperacdo deve ser entendida como meio
para constituir uma sociedade, joint venture, relacdo de parceria ou de representagio
comercial entre as Partes, sendo cada uma, unica, integral e exclusivamente
responsavel por seus atos e obrigagdes.

CLAUSULA NONA - DA POLITICA DE PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS

9.1. Os participes, por si e por seus colaboradores, obrigam-se a atuar no presente
Acordo de Cooperagao em conformidade com a Legislag3o vigente sobre Proteg¢do de
Dados Pessoais e as determinagbes de oOrgdos reguladores/fiscalizadores sobre a
matéria, em especial a Lei 13.709/2018, além das demais normas e politicas de
protecdo de dados de cada pais onde houver qualquer tipo de tratamento dos dados
dos clientes, o que inclui os dados dos clientes de ambos. No manuseio dos dados os
participes deverao:

(i) Tratar os dados pessoais a que tiver acesso em conformidade com estas clausulas,
e que, na eventualidade, de ndo mais poder cumprir estas obrigacbes, por qualquer
razao, concordam em informar de modo formal este fato imediatamente um ao outro,
que tera o direito de rescindir o Acordo de Cooperagao sem qualquer énus, multa ou
encargo.

(i) Manter e utilizar medidas de seguranga administrativas, técnicas e fisicas
apropriadas e suficientes para proteger a confidencialidade e integridade de todos os
dados pessoais mantidos ou consultados/transmitidos eletronicamente, para garantir
a protegdo desses dados contra acesso ndo autorizado, destruigdo, uso, modificacdo,
divulgagdo ou perda acidental ou indevida.

(iii) Acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua permissdo
de acesso (autorizagdo) e que os dados pessoais ndo podem ser lidos, copiados,
modificados ou removidos sem autorizagdo expressa e por escrito dos participes.

(iv) Garantir, por si propria ou quaisquer de seus empregados, prepostos, socios,
diretores, representantes ou terceiros contratados, a confidencialidade dos dados
processados, assegurando que todos os seus colaboradores prepostos, sdécios,
diretores, representantes ou terceiros contratados que lidam com os dados pessoais
sob responsabilidade dos participes que assinaram Acordo de Confidencialidade, bem
como a manter quaisquer Dados Pessoais estritamente confidenciais e de n3o os
utilizar para outros fins. Ainda, treinardo e orientardo as suas equipes sobre as
disposigdes legais aplicaveis em relagdo a prote¢do de dados.

9.2. Os dados pessoais ndo poderdo ser reveladps a terceiros, com exce¢do da prévia
autorizagdo por escrito dos participes, quer diretd ou indiretamente, seja mediante a
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distribuicao de cdpias, resumos, compilagdes, extratos, andlises, estudos ou outros
meios que contenham ou de outra forma reflitam referidas Informacdes.

9.3. Caso os participes sejam obrigados por determinacdo legal a fornecerem dados
pessoais a uma autoridade publica, deverdo informar previamente uma ao outro para
que tomem as medidas que julgar cabiveis.

9.4. Os participes deverdo notificar uma o outro em até 24 (vinte e quatro) horas a
respeito de:

i) Qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposi¢des legais relativas a
prote¢do de Dados Pessoais por seus funcionarios ou terceiros autorizados;

ii) Qualquer outra violagdo de seguranga no dmbito das atividades e responsabilidades
dos participes.

9.5. Os participes serao integralmente responsaveis pelo pagamento de perdas e
danos de ordem moral e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de
qualquer multa ou penalidade imposta a ambos e/ou a terceiros diretamente
resultantes do descumprimento de qualquer das cldusulas previstas neste capitulo
quanto a protec¢do e uso dos dados pessoais.

9.6 — Os participes concordam com a divulgagdo, por meio dos veiculos de
comunicagdo utilizados por ambos, dos estudos/produtos resultantes do objeto do
presente Acordo de Cooperagao.

9.7 — Caso um dos participes receba notificagdo de 6rgdos dos Poderes Judicidrio ou
Executivo, devera reportar ao outro imediatamente.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1. O presente Acordo de Cooperagdo podera ser rescindido por acordo entre as
partes ou, unilateralmente, por qualquer delas, desde que aquela que assim o desejar
comunique a outra, por escrito, com antecedéncia referencial de 30 (trinta) dias.

10.2. Havendo pendéncias, as partes definirdo, mediante Termo de Encerramento do
Acordo de Cooperacdo as responsabilidades pela conclusdo ou encerramento de cada
um dos trabalhos, respeitadas as atividades em curso.

10.3. O presente Acordo de Cooperagdo podera ser rescindido de pleno direito por
qualquer das partes, a qualquer tempo, desde que haja descumprimento das
obrigagGes assumidas por uma delas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES
Este instrumento somente podera ser alterado mediante a formalizagdo de Termo
Aditivo com este objetivo.

ONTROVERSIAS
ps meios para dirimir as duvidas ou

6/7

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DE POSSIVEIS
O dialogo e a busca de solugdes amigaveis serg
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controvérsias decorrentes da execugdo deste Acordo de Cooperagado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DISPOSICOES FINAIS
13.1. Os Participes concordam com a divulgagao do presente Acordo de Cooperagao
por meio de seus veiculos de comunicagéo utilizados.

13.2. Os Participes concordam com a divulgagdo, por meio de seus veiculos de
comunicagio utilizados, de todos os produtos relacionados com o objeto do presente
Acordo de cooperagdo descritos nas Cldusulas Primeira e Segunda. .

E, por estarem assim as partes justas de forma cooperativa, assinam o presente
Acordo de Cooperagdo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, e para um s6 efeito,
na presenca de duas (02) testemunhas.

Brasilia, 08 de 3
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PauldVicente Caleffi
Secretario-Geral
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Marcelo Augusto de Felippes
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INSTITUTO GLOBAL ESG

Alexandre Arnone
Fundador

INSTITUTO GLOBAL ESG
Pablo Feitosa

Presideqtte//
N/
|y
INSTITUTO GLOBAL ESG
Sdstenes Marchezine

Vice-Presidente

Testemunhas:
12 2:
Nome: Pedro Alves Barbosa Nome: Ana Paula Motta Cardoso
CPF: 023.932.761-65 CPF: 084.615.287-86
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